DE WOLDEN

whn

Wet Normering Topinkomens (WNT) gegevens vanaf 2019

2019

Bezoldiging directeur/bestuurder

Stichting Welzijn De Wolden legt verantwoording af over de bezoldiging van de directeur/bestuurder

conform de Beleidsregels toepassing WNT,

Het bezoldigingsbeleid, de hoogte van de directiebeloning en de hoogte van de andere bezoldigings-
componenten zijn vastgesteld door de Raad van Toezicht. De inschaling van de directeur/bestuurder
vindt plaats in één van de salarisschalen in de CAD Welzijn en Maatschappelijke Dienstveriening.

Maam:

Functie:
Dienstverband:
Uren en fte:
Periode:
Schaal/Trede:
Jaarinkomen:

Brutoloon:
Individueel Keuze Budget (IKB)

Totaal jaarinkomen

Pensioenlasten werkgeversdeel
Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds)
Belaste vergoedingen

Totaal bezoldiging

Bezoldiging Raad van Toezicht

De heer P.H.P. Leenaarts

Directeur/bestuurder

Parttime

30 uur, 0,83 fte

12 maanden

Schaal 13 - Trede 13

Boekjaar 2019 Boekjaar 2018

€61.304 € 60.052

€ 11.462 €11.228

€ 72.766 €71.281

€ 7.568 € 7.554

€ 4.007 € 3.888

€ 84.341 €82.723
€541 €718
__€84882 _ €83441

De leden van de Raad van Toezicht ontvingen ieder over 2019 een honorering van € 500,-.
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2020

Bezoldiging directeur/bestuurder

Stichting Welzijn De Wolden legt verantwoording af over de bezoldiging van de directeur/bestuurder

conform de Beleidsregels toepassing WNT.

Het bezoldigingsbeleid, de hoogte van de directiebeloning en de hoogte van de andere bezoldigings-
componenten zijn vastgesteld door de Raad van Toezicht. De inschaling van de directeur/bestuurder
vindt plaats in één van de salarisschalen in de CAO Welzijn en Maatschappelijke Dienstverlening.

Naam:

Functie:
Dienstverband:
Uren en fte:
Periode:
Schaal/Trede:

Jaarinkomen:

Brutoloon:
Individueel Keuze Budget (IKB)

Totaal jaarinkomen

Pensioenlasten werkgeversdeel

Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds)

Belaste vergoedingen

Totaal bezoldiging

Bezoldiging Raad van Toezicht

De heer P.H.P. Leenaarts

Directeur-bestuurder

Parttime

30 uur, 0,83 fte

12 maanden

Schaal 13 - Trede 13

Boekjaar 2020 Boekjaar 2019

€ 63.637 €61.304
€12.018 € 11.462
€ 75.655 €72.766
€ 7.614 € 7.568
€120 €120

€ 83.389 € 80.454
€ 184 € 541

€ 83.573 € 80.995

De leden van de Raad van Toezicht ontvingen ieder over 2020 een honorering van € 500,-.
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2021

Bezoldiging directeur/bestuurder

Stichting Welzijn De Wolden legt verantwoording af over de bezoldiging van de directeur/bestuurder
conform de Beleidsregels toepassing WNT.

Het bezoldigingsbeleid, de hoogte van de directiebeloning en de hoogte van de andere bezaldigings-
componenten zijn vastgesteld door de Raad van Toezicht. De inschaling van de directeur/bestuurder
vindt plaats in £én van de salarisschalen in de CAQ Welzijn en Maatschappelijke Dienstverlening.

MNaam: De heer P.H.P. Leenaarts
Functie: Directeur-bestuurder
Dienstverband: Parttime
Uren en fte: 30 uur, 0,83 fte
Periode: 12 maanden
Schaal/Trede: Schaal 13 - Trede 13
Jaarinkomen: Boekjaar 2021 Boekjaar 2020
Brutoloon: € 04.782 € 063.637
Individueel Keuze Budget (IKB) €12.234 €12.018
Totaal jaarinkomen €77.016 € 75.655
Pensioenlasten werkgeversdeel € 8.366 € 7.614
Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds) €120 €120
€ 85.502 € 83.389
Belaste vergoedingen €184
Totaal bezoldiging € 85.502 € 83.573

Waarnemend directeur bestuurder P. Hiemstra heeft in 2021 € 6.570 aan aanvullende toelage ontvangen.
Interim directeur A.G.E. Houben heeft in 2021 € 9.680,-- in rekening gebracht
Bezoldiging Raad van Toezicht

Honorering leden Raad van Toezicht over:

2021 2020
€ £
H.D. Dam- van der Duin 733 -
H. Aardema 500 500
D.K, Haveman-Everts 500 500
A.G.E. Houben 875 -
1.3. Valk 81 -
A. Oppers - 500
3.449 1.500
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2022 deel 1

Bezoldiging directeur P.H.P. Leenaarts

Stichting Welzijn De Wolden legt verantwoording af over de bezoldiging van de directeur/bestuurder
conform de Beleidsregels toepassing WNT.

Het bezoldigingsbeleid, de hoogte van de directiebeloning en de hoogte van de andere bezoldigings-
componenten zijn vastgesteld door de Raad van Toezicht. De inschaling van de directeur/bestuurder
vindt plaats in één van de salarisschalen in de CAO Welzijn en Maatschappelijke Dienstverlening.

Maam: De heer P.H.P. Leenaarts

Functie: Directeur

Dienstverband: Parttime

Uren en fte: 30 uur, 0,83 fte

Periode: 12 maanden

Schaal/Trede: Schaal 13 - Trede 13

Jaarinkomen: Boekjaar 2022 Boekjaar 2021

Brutoloon: € 44,507 € 54.782

Individueel Keuze Budget (IKB) € 9.388 €12.234

Totaal jaarinkomen € 53.895 € 77.016

Pensioenlasten werkgeversdeel € 6.230 € B.366

Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds) €120 €120
€ 60,245 € 85.502

Belaste vergoedingen - -

Totaal bezoldiging € 60.245 € §5.502
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2022 deel 2

Bezoldiging directeur/bestuurder G. Vos
Naam:

Functie:

Dienstverband:

Uren en fte:

Periode:

Schaal/Trede:

Jaarinkomen:

Brutoloon:
Individueel Keuze Budget (IKB)

Totaal jaarinkomen
Pensioenlasten werkgeversdee|
Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds)

Belaste vergoedingen

Totaal bezoldiging

De heer G. Vos
Directeur/bestuurder
Parttime

24 uur, 0,67 ft

4 maanden

Schaal 13 - Trede 6

Boekjaar 2022 Boekjaar 2021

€ 13.798
€ 2.580

€ 16.378

€1.745
£ 40

€ 18.163
€65

€ 18.228

Interim directeur A.G.E. Houben heeft in 2022 € 108.997,-- in rekening gebracht.

Bezoldiging Raad van Toezicht
Honorering leden Raad van Toezicht over:

1.1. valk

H.D. Dam- van der Duin
H. Aardema

D.K, Haveman-Everts
A.G.E. Houben

A. Oppers

Boekjaar 2022 Boekjaar 2021

€ 3.500
€ 2,200

€ 841
€733
€ 500
€ 500
€ 875
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2023 deel 1

Bezoldiging directeur P.H.P. Leenaarts

Stichting Welzijn De Wolden legt verantwoording af over de bezoldiging van de directeur/bestuurder

conform de Beleidsregels toepassing WNT.

Het bezoldigingsbeleid, de hoogte van de directiebeloning en de hoogte van de andere bezoldigings-
componenten zijn vastgesteld door de Raad van Toezicht. De inschaling van de directeur/bestuurder
vindt plaats in één van de salarisschalen in de CAO Welzijn en Maatschappelijke Dienstverlening.

Maam:
Functie:
Dienstverband:
Uren en fte:
Periode:
Schaal/Trede:

Jaarinkomen:

Brutoloon:
Individueel Keuze Budget (IKB)

Totaal jaarinkomen

Pensicenlasten werkgeversdeel
Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds)

Belaste vergoedingen

Totaal bezoldiging

De heer P.H.P. Leenaarts

Directeur
Parttime

30 uur, 0,83 fte

4 maanden

Schaal 13 - Trede 13

Boekjaar 2023 Boekjaar 2022

€ 50.392 € 44.507
€ 4.955 € 0.388
€ 55.347 € 53.895
€032 €6.230

€ 2.174 € 120
€ 58.453 € 60.245
€ 58.453 € 60.245
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2023 deel 2

Bezoldiging directeur/bestuurder G. Vos

Naam: De heer G. Vos

Functie: Directeur/bestuurder

Dienstverband: Parttime

Uren en fte januari-augustus: 24 uur, 0,67 ft

Uren en fte september-december: 32 uur, 0,89 ft

Periode: 12 maanden

Schaal/Trede: Schaal 13 - Trede 13

Jaarinkomen: Boekjaar 2023 Boekjaar 2022

Brutoloon: € 64.522 € 13.798

Individueel Keuze Budget (IKB) € 10.163 € 2.580

Totaal jaarinkomen € 74.685 € 16.378

Pensioenlasten werkgeversdeel € 5.827 € 1.745

Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds) € 12.059 € 40
€ 92.572 € 18.163

Belaste vergoedingen € 358 € 65

Totaal bezoldiging € 92.929 € 18.228

Bezoldiging Raad van Toezicht

Honorering leden Raad van Toezicht over: Boekjaar 2023 Boekjaar 2022
1.). Valk € 3.500 € 3.500
H.D. Dam- van der Duin € 2.200 € 2.200
E.M. Rink € 2.200 -
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2024

Bezoldiging directeur/bestuurder G. Vos
Maam:
Functie: De heer G. Vos
Dienstverband: Directeur/bestuurder
Uren en fte 2023: 26,67 uur, 0,74 fte
Uren en fte 2024: 32 uur, 0,89 fte
Periode: 12 maanden
Schaal/Trede: Schaal 13 - Trede 13
Jaarinkomen: Boekjaar 2024 Boekjaar 2023
Brutoloon: € 81.852 € 54,359
Individueel Keuze Budget (IKB) £ 13.974 € 10,163
Totaal jaarinkomen € 95.826 € 64.522
Pensioenlasten werkgeversdeel £ 10.641 € 5.827
Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds) € 4.706 € 3.948

€111.173 € 74.297
Belaste vergoedingen € 399 € 358
Totaal bezoldiging £€111.572 £ 74.655
Bezoldiging Raad van Toezicht
Honorering leden Raad van Toezicht over: Boekjaar 2024 Boekjaar 2023
1.1, Valk £ 3.500 € 3.500
H.D. Dam- van der Duin £ 2.200 € 2.200
E.M. Rink € 2.200 € 2.200
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2025

Bezoldiging directeur/bestuurder G. Vos
Naam:

Functie:

Dienstverband:

Uren en fte 2024

Uren en fte 2025:

Periode:

Schaal/Trede:

Jaarinkomen:

Brutoloon:
Individueel Keuze Budget (IKB)

Totaal jaarinkomen

Pensioenlasten werkgeversdeel

Werkgeverslasten (ZVW, Awf, bijdrage sectorfonds)
Belaste vergoedingen

Totaal bezoldiging

Bezoldiging Raad van Toezicht
Honorering leden Raad van Toezicht over:

1.1, valk
H.D. Dam- van der Duin
E.M. Rink

De heer G. Vos
Directeur/bestuurder
32 uur, 0,89 fte

32 uur, 0,89 fte

12 maanden

Schaal 13 - Trede 13

Boekjaar 2025 Boelkjaar 2024
€ 93,005 £ 81.852
€ 16.593 € 13.974
€ 109.598 € 05.826
€ 14.437 € 10.641
€0 ED
€ 124.035 € 106.467
€0 € 399
€ 124.035 £ 106,866
Boekjaar 2025 Boekiaar 2024
€ 3.500 € 3.500
€ 2.200 € 2.200
€ 2,200 @ 2,200
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